Spec.pedagogas V.LukoSiené
REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

1. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

1.1. buti jgijes aukstajj iSsilavinima, pedagogo kvalifikacijg Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro nustatyta tvarka, ir specialiosios pedagogikos $akos pedagogo (logopedo, specialiojo pedagogo)
arba defektologo (oligofrenopedagogo, defektologo logopedo) kvalifikacija;

1.2. turéti ne mazesng kaip trejy mety specialiojo pedagogo darbo patirtji mokykloje;

1.3. mokéti naudotis informacinémis technologijomis, dirbti Siomis kompiuterinémis programomis: MS
Word, MS Outlook, Internet Explorer, MS Office programos paketu;

1.4. moketi B1 kalbos mokéjimo lygiu bent vieng i$ trijy Europos Sajungos darbo kalby (angly, prancizy
ar vokieciy);

1.5. dirbti vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymu, kitais jstatymais, Vaiko teisiy
konvencija, zinoti ir gebéti taikyti Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus, Svietimo ir mokslo
ministerijos teisés aktus, kitus teisés aktus, reglamentuojancius specialyji ugdyma, iSmanyti Lietuvos
specialiojo ugdymo sistema, vadovautis steigéjo patvirtintais Centro nuostatais, centro darbo tvarkos
taisyklémis bei pareigybés apraSymu;

1.6. iSmanyti pedagoginio vertinimo metodikas, jas taikant gebéti atlikti mokiniy (vaiky) pedagoginj
vertinima;

1.7. sugebéti savarankiSkai planuoti, organizuoti savo veikla, priimti sprendimus pagal kompetencija,
gebéti dirbti komandoje.

SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

2. Atlieka mokiniy (vaiky) pedagoginj vertinima, jvertina jy specialiuosius ugdymosi poreikius Tarnyboje,
mokykloje ar, esant zymiai ribotam mokinio (vaiko) mobilumui dél ligos ar patologinés buklés — mokinio
(vaiko) namuose, prireikus skiria specialyjj ugdyma.

3.Sitlo ugdymo forma, budus ir metodus, prireikus rekomenduoja teikti specialiaja pedagoging bei
specialigjg pagalba mokiniams (vaikams), kuriems nustatyti specialieji ugdymosi poreikiai.

4. Konsultuoja specialiyjy ugdymosi poreikiy turin¢ius mokinius, jy tévus (glob¢jus, riipintojus),
mokytojus, pagalbos mokiniui specialistus specialiosios pedagoginés pagalbos teikimo, ugdymo
organizavimo klausimais.

5. Teikia metoding pagalbg mokytojams, pagalbos mokiniui specialistams ir tévams (globéjams,
ripintojams) mokinio (vaiko) paZinimo, specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiy mokiniy (vaiky) ugdymo
bei jo organizavimo, jvairiy specialiyjy pedagoginiy problemy sprendimo klausimais, skleidzia ir diegia
specialiojo ugdymo naujoves.

6. Formuoja mokyklos bendruomenés ir visuomenés teigiama pozitrj j specialiyjy poreikiy turincius
mokinius (vaikus) ir jy ugdyma kartu su bendraamziais.

7. Analizuoja mokykly pateiktus dokumentus, susijusius su specialiyjy poreikiy turin¢iy mokiniy ugdymu;
8. Teikia informacija apie mokiniy (vaiky) specialiuosius ugdymosi poreikius ir jy tenkinimg
suinteresuotoms institucijoms ar asmenims, susijusiems su mokinio (vaiko) ugdymu, gaves tévy (globéjy,
rupintojy) sutikimg. Informacija apie Pagalbos gavéjus, jy problemos turinj ir teikta Pagalbg laikoma
konfidencialia.

9. Rengia ir jgyvendina projektus bei programas, tyrimus ir/ar juose dalyvauja.

10. rengia metodines rekomendacijas apie specialiyjy poreikiy turin¢iy vaiky ugdyma, darba su specialiyjy
poreikiy turin¢iais mokiniais bei Siy poreikiy tenkinima.

11. Dalyvauja iSbandant naujas pedagoginio vertinimo metodikas, jvertinant jy tinkamuma naudoti.

12. Esant Tarnybos ir ugdymo jstaigos arba Tarnybos ir Seimos susitarimui, teikia specialigjg pedagoging
pagalba mokiniams (vaikams), turintiems specialiyjy ugdymosi poreikiy mokyklose, neturin¢iose Svietimo
pagalbos specialisty bei vaikams, nelankantiems ugdymo jstaigy, padeda specialiyjy ugdymosi poreikiy
mokiniams jsisavinti ugdymo turinj ir lavina jy sutrikusias funkcijas, atsizvelgdamas j kiekvieno specialiyjy
ugdymosi poreikiy mokinio geb¢jimus, ugdymosi galimybes, mokymo ypatumus.



13. Tvarko ir pildo savo darbo dokumentus.

14. Kaupia ir analizuoja duomenis apie savo veikla, rengia savo kompetencijos aplanka.

15. centro direktoriaus nustatyta tvarka teikia savo veiklos ataskaitas.

16. vykdo kitus tarnybos vadovo pavedimus, susijusius su tarnybos specialiojo pedagogo funkcijomis,
direktoriaus jsakymais nustatytas vidaus administravimo funkecijas ir konkrec€iy sri¢iy kuravima bei veiklas;
17. tobulina savo bendrasias ir dalykines kompetencijas, kelia kvalifikacija mokiniy (vaiky) pedagoginio
vertinimo, jy specialiyjy poreikiy nustatymo bei priskyrimo specialiyjy ugdymosi poreikiy grupei
klausimais;

18. tarnybos specialusis pedagogas atsako uz vykdomy pedagoginiy vertinimy kokybe, korektiska
vertinimo pazymos ir iSvady parengimg ir gauty duomeny panaudojimg, turimos informacijos
konfidencialuma.




